[bookmark: _GoBack]عرض خارطة الطريق في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع / الفرع من قِبل المدير.

	الأهداف:
في نهاية هذه الدورة، سوف يكون المشاركون قد تمكنوا مما يلي:
· فهم الصلة بين سياسة الصحة والسلامة البيئية "HSE" للمجموعة، وسياسة الصحة والسلامة البيئية "HSE" للفرع، وكذلك خارطة الطريق في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع.
· معرفة خارطة الطريق في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" ومؤشرات الأداء الرئيسية "KPI" في الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع.




يتم الإعداد لهذه الدورة محليًا. ومن أجل القيام بذلك، سيكون لديك خياران: 
· إما الحصول على تدريب محلي (أو في الفرع) قائم ويلبي هذه الأهداف. وفي هذه الحالة، يمكن استخدامه بدلا من هذه الوحدة.
· إذا لم تكن هذه هي الحالة، فمن الضروري توفير التدريب الخاص بك على النحو المقترح أدناه.
تتضمن هذه الوثيقة اقتراحات خاصة بالمحتوى والأنشطة التعليمية التي تحقق أهداف هذه الوحدة.

	العناصر الرئيسية
	الدعم / الأنشطة

	هناك اتساق بين سياسة الصحة والسلامة البيئية "HSE" للمجموعة وخارطة الطريق للصحة والسلامة البيئية "HSE" للموقع / الفرع.
	

	تتمثل خارطة الطريق للصحة والسلامة البيئية "HSE" للموقع / الفرع في XXXXXX (تبعًا للموقع).
	خارطة الطريق في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع / الفرع ولائحة الصحة والسلامة والبيئة "HSE".
العرض من قِبل المدير.



تقدير المدة الزمنية:
50 دقيقة

توصيات المنهجيات التربوية:
تشتمل هذه الوحدة على مدة زمنية يقوم خلالها الرئيس التنفيذي للموقع أو الفرع (أو مندوب عنه، N-1 بحد أقصى) بالتدخل في الحديث، وذلك من أجل الحديث عن أهمية مبادئ الصحة والسلامة والبيئة "HSE" من جهة، وضرورة أن تكون هذه المبادئ متسقة من جهة أخرى، مع التوضيح باستخدام وحدة المناهج الدراسية الرئيسية للمجموعة 1.1 حول التزام الإدارة بهذه المبادئ. وينبغي على هذا المدير على وجه الخصوص عرض خارطة الطريق في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع / الفرع (النتائج والإجراءات / الأهداف الخاصة بالسنة) ولائحة الموقع / الفرع.
هذا التدخل يمكن أن يكون مباشرة من قبل المدير أو من خلال مقطع فيديو مُسجَّل مُسبقًا.

موضوعات هذه الوحدة
يُعد عرض خارطة الطريق في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع / الفرع مهمًا، وذلك لأن وحدات TCAS تشير إليها بانتظام.
ودون شك، تُعد هذه الوحدة من سبل الاتصال الأولى للمشاركين مع موضوعات الصحة والسلامة البيئية "HSE" الملموسة. ويبدو من المهم أن تكون ذات انطباع "جيد"، بحيث تكون هذه الموضوعات محركات عمل وقت لاحق، وأن يلتزموا حيال قيم الصحة والسلامة والبيئة "HSE" هذه.
الوحدات الخاصة بالمتطلبات الأساسية للدورة
· كافة المناهج الدراسية الرئيسية للمجموعة
الإعداد للدورة
قبل بداية الوحدة، نوصيكم بما يلي:
· التأكد من حضور المدير في التاريخ المحدد. 
· الإعداد معه لكل ما هو متوقع من تدخله.
· طباعة نسخة من خارطة الطريق للصحة والسلامة البيئية "HSE" للموقع وكذلك لائحة جودة الصحة والسلامة البيئية "HSEQ" للموقع / الفرع وإعطاؤها لكل مشارك.
· تحديث الشرائح بأحدث البيانات (مؤشرات الأداء الرئيسية "KPI" على وجه الخصوص).
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	مجموعة دمج الصحة والسلامة والبيئة "HSE"

	
	دليل رئيس الجلسة – TCAS 1.0

	
	TCAS 1.0 – الإصدار الثاني
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	مجموعة دمج الصحة والسلامة والبيئة "HSE"

	
	دليل رئيس الجلسة – TCAS 1.0

	
	TCAS 1.0 – الإصدار الثاني
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مقترح سير الدورة
شرح الرسومات الخاصة بالتعليمات الخاصة بالميسر:
· تعليقات خاصة بالميسر
· العناصر الرئيسية للمحتوى
· نوع النشاط
· "سؤال ينبغي طرحه" / عنوان المبادئ التوجيهية

	المرحلة / التوقيت
	رئيس الجلسة
	مقترح لمحتوى الوحدة

	1. المقدمة والأهداف
5 دقائق
	الترحيب بالمشاركين، وإذا كان الأمر يتعلق بالوحدة الأولى، ينبغي على المشاركين تقديم أنفسهم كلٌ في دوره.
عرض سير الدورة وتقديم المدير ودوره في هذه الوحدة.
	شريحة عرض الأهداف:
· فهم الصلة بين سياسة الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للمجموعة، وسياسة الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للفرع، وكذلك خارطة الطريق في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع / الفرع.
· معرفة خارطة الطريق في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" ومؤشرات الأداء الرئيسية "KPI" للصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع / الفرع.

	2. انعكاس سياسة المجموعة على أهداف الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع.

15 دقيقة -> 20 دقيقة
	وخلال التدريب الخاص بك، لديك الفرصة لاكتشاف لائحة الصحة والسلامة البيئية"HSE" لمجموعة توتال "Total". فهذه اللائحة تعكس التزام الإدارة، وهي سارية في جميع أنحاء مجموعة توتال "Total"، بغض النظر عن النشاط المعني.
تم اعتماد هذه اللائحة من خلال الفرع وتم تطبيقها على وجه الخصوص في الموقع / الشركات التابعة. المجموع متناسق.

التوضيح على المستويات الثلاثة: من خلال لائحة الصحة والسلامة البيئية "HSE" للمجموعة، من خلال خارطة الطريق "Road Map" للفرع وكذلك لائحة الموقع / الشركات التابعة.

توضيح العلاقة بين لائحة الموقع وأهداف الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للجهات.



وبعد ذلك في شكل تلخيصي، الإشارة إلى أن المستويات الثلاثة متناسقة وأن خارطة الطريق تُعد أساسية لإعطاء معنى للأنشطة اليومية.
	






عرض موجز من خلال لائحة الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للمجموعة، من خلال خارطة الطريق "Road Map" للفرع وكذلك لائحة الموقع / الشركات التابعة.

ثم القيام بعرض العلاقة بين لائحة الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع / الفرع -> وخارطة الطريق في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع / الفرع (بشكل سنوي) -> ومؤشرات الأداء الرئيسية "KPI" للصحة والسلامة والبيئة "HSE" -> وأهداف الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للجهات في الموقع / الفرع


	3. عرض خارطة الطريق في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع

30 دقيقة -> 50 دقيقة
	تدخل المدير (أو عرض مقطع فيديو للممثل)
التقديم لعرض المدير (سريعًا) أو عرض مقطع الفيديو.

يعبر مدير الموقع / الفرع عن التزامه من خلال تقديم رؤيته لمبادئ الصحة والسلامة والبيئة "HSE"، وخارطة الطريق في شأن مبادئ الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع، وأهداف الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع / الفرع، ونتائج الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للسنة والاهتمامات المحددة للموقع / الفرع. فتدخله يعطي معنى لإجراءات الصحة والسلامة والبيئة "HSE" اليومية إلى جانب الأدوات.

توزيع خارطة الطريق في نهاية الدورة.
إتاحة الوقت لقراءة خارطة الطريق.

الأسئلة / الإجابات
بعد بضع دقائق، اسأل "هل لديك تساؤلات حول تدخل المدير أو بشأن خارطة الطريق؟ "
كن ودودًا حيال السماح لهؤلاء "الشباب "بالتعبير عن أنفسهم وأعط الوقت الكافي من أجل الرد على أسئلة جميع المشاركين.

أسأل ما إذا كان المدير يريد تقديم كلمة في ختام الدورة.
ثم اشكر المشاركين والمدير على حضورهم.
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