قواعد البلد

	الأهداف:
في نهاية هذه الدورة، سوف يكون المشاركون قد تمكنوا مما يلي:
· معرفة قواعد السلامة الخاصة بالبلد والعواقب المترتبة على عدم تنفيذها




يتم الإعداد لهذه الدورة محليًا. ومن أجل القيام بذلك، سيكون لديك خياران: 
· إما الحصول على تدريب محلي (أو في الفرع) قائم ويلبي هذه الأهداف. وفي هذه الحالة، يمكن استخدامه بدلاً من هذه الوحدة. وفي حالة هذه الوحدة، قد يتم ذلك من خلال توجيه الموقع / الشركة التابعة على القيام بذلك.
· وخلافًا لذلك، من الضروري تدبير التدريب الخاص بك على النحو المقترح أدناه.

تتضمن هذه الوثيقة اقتراحات خاصة بالمحتوى والأنشطة التعليمية التي تحقق أهداف هذه الوحدة. 


	العناصر الرئيسية
	الدعم / الأنشطة

	لوائح الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للبلد والتي تُطبَّق في الموقع هي: XXXX
إنها تشمل قانون العمل واحترام مدونة العمل.
	مقتطفات من تشريع البلد.

	ينبغي احترام قواعد البلد وتطبيق قواعد المجموعة إذا كانت أكثر صرامة (أو غير موجودة). ويتم ترجمتها في الموقع من خلال: XXXXXX (قواعد الموقع ذات الصلة)
	إقامة علاقة وتعميقها مع خريطة الطريق الخاصة بالموقع والإجراءات التي تم تنفيذها.

	لوائح سيفيزو "SEVESO" عند تطبيقها على الموقع
	مقتطفات من تشريع البلد.




تقدير المدة الزمنية:
ساعة واحدة.


توصيات المنهجيات التربوية:
تقديم المشاركين لأنفسهم بشكل شخصي مع تحليل الوثائق والبحث عن إجابات بسيطة في اللائحة. أو عن طريق التوجيه (إذا كان التوجيه يلبي الأهداف)، ومن ثم الإجابة عن الأسئلة من قبل أحد المسؤولين المحليين.
الوحدات الخاصة بالمتطلبات الأساسية للدورة
· كافة المناهج الدراسية الرئيسية العامة
· TCAS 1
سوف يكون المشاركون قد شهدوا بالفعل سياسة المجموعة، ومخاطر الموقع، وخريطة الطريق في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" للموقع والتي تم عرضها من خلال مديرهم.
يتمثل الغرض من هذه الوحدة في تعريف المشاركين بالقواعد الوطنية الهامة في مجال الصحة والسلامة والبيئة "HSE"، والتي تؤثر على قواعد الموقع وأنشطته.
الإعداد للدورة
· قبل بداية الوحدة، نوصيكم بما يلي:
· [bookmark: _GoBack]طباعة عدد كافٍ من مقتطفات من لوائح البلد وعدد من الاختبارات القصيرة ذات الصلة.
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	مجموعة دمج الصحة والسلامة والبيئة "HSE"

	
	دليل مدير الجلسة – TCAS 2.1

	
	TCAS 2.1 – الإصدار الثاني
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	مجموعة دمج الصحة والسلامة والبيئة "HSE"

	
	دليل مدير الجلسة – TCAS 2.1

	
	TCAS 2.1 – الإصدار الثاني
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مقترح سير الدورة
شرح الرسومات الخاصة بتعليمات مدير الجلسة:
· تعليقات خاصة بمدير الجلسة
· العناصر الرئيسية للمحتوى
· نوع النشاط
· "سؤال ينبغي طرحه" / عنوان المبادئ التوجيهية

	المرحلة / التوقيت
	مدير الجلسة
	مقترح لمحتوى الوحدة

	1. المقدمة والأهداف
5.
	استقبال المشاركين في الدورة وتقديم أهداف الوحدة. 
ولبلوغ هذا الهدف، سوف نرى معًا كل القواعد الوطنية أو المحلية في شأن الصحة والسلامة والبيئة "HSE" التي سيتم النظر فيها وتطبيقها على أنشطتنا، والتي يجب أن تكون معروفة من قبل كل واحد منا.
	مثال لشريحة عرض الأهداف:
في نهاية هذه الدورة، سوف يكون بإمكانكم:
· معرفة قواعد السلامة الخاصة بالبلد والعواقب المترتبة على عدم تنفيذها

	2. تذكير بالعلاقة بين قواعد المجموعة والقواعد الوطنية.

5 دقائق -> 10 دقائق
	يتمثل الهدف من هذه الدورة في التذكير أنه ينبغي احترام قواعد البلد وتطبيق قواعد المجموعة /الفرع إذا كانت أكثر صرامة (أو غير موجودة). 
ومن أجل ذلك، قُم بعرض الاشتراطات الوطنية التي تُعد أكثر صرامة من قواعد المجموعة.
	


قُم بتقديم المادة 2 من لائحة الصحة والسلامة والبيئة والجودة (HSEQ)، ومن ثم اعرض هذه الرسالة على شريحة، وبعد ذلك قُم بتقديم الاشتراطات المختلفة لقواعد المجموعة. 

	3. معرفة لوائح الصحة والسلامة والبيئة "HSE" الرئيسية للبلد


45 دقيقة -> 55 دقيقة
	تهدف هذه الوحدة إلى معرفة النقاط الأساسية للقواعد الوطنية التي ينبغي معرفتها (وعلى سبيل المثال: سيفيزو SEVESO، قرارات المحافظات أو ما يعادلها، إلخ..). ومن أجل ذلك: 

- عرض قائمة بلوائح السلامة للبلد، والتي يتم تطبيقها على الموقع + متطلبات لوائح سيفيزو "SEVESO"، إذا كانت مطبقة في الموقع.

- تنظيم ورشة عمل: 
قُم بتوزيع المقتطفات وتنظيم ورشة العمل.
وفي شكل مجموعات، يقوم المشاركون بدراسة نقاط اللائحة، والقوانين / القواعد / الأوامر الرئيسية من خلال 3 أسئلة:
· "ما الهدف من هذه اللائحة؟
· ما القضايا التي تعالجها هذه اللائحة؟ ما يحدث في حالة عدم التطبيق: قد تكون العواقب للشركة، في شكل غرامات (والتي يمكن أن تكون عالية جدًا)، أو إغلاق تشغيل المنشأة (تفتيش مفاجئ) (بالنسبة إلى الموقع = المدير العام).
· ما العواقب الملموسة بالنسبة إلى / على الموقع (مع أمثلة على الإجراءات المعمول بها) ".

قُم بتنظيم ملخص للمعلومات تقوم خلاله كل مجموعة بتقديم الإجابة عن الأسئلة بشكل سريع.
قُم بعمل ملخص مع شريحة.


- اختبار قصير
قُم بتوزيع قائمة للأسئلة التي توجد إجاباتها في المقتطفات. وينبغي لكل مجموعة العثور على الإجابات.
اترك المشاركين لحظة، ثم قُم بعمل التصحيح بشكل جماعي.

	


شريحة ينبغي عرضها.


















شريحة: ملخص على سبيل المثال / القضايا الرئيسية / مقتطفات من اللوائح الرئيسية للبلد. 


	4. الخلاصة

5 دقائق -> ساعة
	تهدف هذه الدورة إلى تمكين المشاركين من كتابة ملاحظاتهم فيما يتعلق مباشرة بمواقع عملهم والمسائل المتعلقة بإيقاظ الوعي لديهم.

اطلب من المشاركين أخذ الوقت اللازم لكتابة الإجابات عن الأسئلة التالية: "ما هي نقاط اللائحة التي تبدو لكم مهمة وينبغي أخذها بعين الاعتبار في عملكم؟ وكيف يتم ذلك؟ "

قُم بتنظيم مائدة مستديرة سريعة لمناقشة الإجابات.

اشكر المشاركين واختم الدورة.
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