Connaître l’organisation HSE locale

	Objectifs :
A la fin de la séquence, les participants :
· [bookmark: _GoBack]Savent comment est organisé le service HSE du site : son rôle, qui, quand et en vue de quoi le contacter, son fonctionnement.
· Connaissent le rôle et les responsabilités HSE de tout employé Total sur le site.



Cette séquence est à construire localement. Pour cela, 2 possibilités sont à votre disposition : 
· soit une formation locale (ou branche) existe et répond à ces objectifs. Dans ce cas, elle peut être utilisée à la place de ce module.
· si ce n’est pas le cas, il est nécessaire de construire votre propre formation en suivant la suggestion ci-dessous.

Ce document contient des suggestions de contenus et d’activités pédagogiques qui permettent d’atteindre les objectifs de ce module.

	Eléments Clé
	Support/activités

	Le HSE n’est pas la seule responsabilité du service HSE.
	Présentation ppt

	Le rôle des équipes HSE :
· Définir et faire évoluer le SM HSE du site
· Vous assister avec un rôle de conseil dans la préparation des opérations
· Vérifier l’effectivité des mesures de réduction du risque
· Intervenir en cas d’urgence ou d’accident
· Expert pour les analyses de risques
	

	Ne pas oublier de mentionner certaines fonctions portées par des non-HSE (Crise, etc.)
	

	Si vous managez une équipe, vous en êtes responsable en matière d’HSE.
	

	Tout employé est responsable de lui-même pour agir en Sécurité
	




Estimation de durée :
30 minutes en salle.


Recommandations de Modalités pédagogiques :
L’intention de ce module est de faire comprendre l’organisation HSE du site, comment son équipe est constituée, et les responsabilités de chacun.
Le module suivant (TCAS 3.3) sert ensuite à aller rencontrer les personnes de l’équipe HSE. Il est donc conseillé de les fusionner.

Modules pré-requis de la séquence
· Tout le TCG
· TCAS 1
· TCAS 2

Préparation de la séquence

Pour ce module, vous aurez besoin d’une version papier par participant de l’organigramme HSE du site.
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	Kit Intégration HSE

	
	Guide de l’animateur – TCAS 3.2

	
	TCAS 3.2 – V2
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	Kit Intégration HSE

	
	Guide de l’animateur – TCAS 3.2

	
	TCAS 3.2 – V2
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Suggestion de déroulement de la séquence
Légende des instructions pour l’animateur :
· Commentaires pour l’animateur
· Eléments clé de contenu
· Type d’activité
· « Question à poser » / énoncé de consigne

	Phase / Timing
	Animateur
	Suggestion de contenu du module

	1. Introduction et objectifs
5’
	Accueillir et présenter les objectifs de ce module.
	Slide de présentation des objectifs :
A la fin de ce module,
· vous connaîtrez l’organisation et le rôle des équipes HSE du site, et certaines fonctions portées par des non-HSE (Crise, etc.) 
· vous saurez que le HSE n’est pas la seule responsabilité du service HSE.
· vous connaîtrez votre rôle en matière d’HSE.

	2. L’organisation HSE du site

15’->20’
	Présentation de l’organigramme HSE du site

Je vous propose de découvrir l’organisation HSE du site.

Présentez l’organigramme HSE du site et précisez les rôles et responsabilités de chacun.









En conclusion sur la présentation de l’organisation, insister sur le fait que les questions HSE concernent bien chacun des participants : 
Gardez bien à l’esprit que les équipes HSE ne sont ni vos yeux, ni vos mains. Ils ne sont pas là pour être attentifs à votre place.
Préciser :
Si vous avez une position de manager, vous avez aussi un rôle envers votre équipe, concernant l’HSE (vous assurer de leurs compétences et que les actions qu’ils mènent respectent les règles HSE). 

Ne pas oublier de mentionner certaines fonctions portées par des non-HSE (Crise, urgences, etc.)
Ensuite, emmenez les participants voir un tableau de récapitulation des équipes d’intervention. Expliquez les rôles de chacun et ceux des participants s’ils en ont.

Pour terminer, faire le lien avec le module suivant (Visite du site) qui leur permettra de questionner le personnel HSE et d’éventuellement suivre l’un d’eux pendant une journée (le détail de cette activité est donné dans le module TCAS 3.3)
	



Slide de présentation de l’organigramme

 Slide sur le rôle des équipes HSE :
· Définir et faire évoluer le SM HSE du site
· Vous assister avec un rôle de conseil dans la préparation des opérations
· Vérifier l’effectivité des mesures de réduction du risque
· Intervenir en cas d’urgence ou d’accident
· Expert pour les analyses de risques
Des rôles précis sont définis dans l’organisation HSE.


	3. Quiz en conclusion

10’-> 30’

	Pour conclure, proposer un rapide quiz en demandant à la cantonade qui contacter :

· si vous devez contacter quelqu’un pour un problème de santé ?
· si vous devez contacter quelqu’un pour un problème de sûreté ?
· si vous avez un doute sur le reporting HSE que vous être en train de faire ?
· si vous cherchez une règle HSE que vous ne connaissez pas ?
· si vous souhaitez connaître les formations HSE à réaliser ?
· si vous constatez une anomalie ?

En tant qu’animateur, s’assurer que le nom de la personne donné par les participants est le bon.
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